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 CONTACT DETAILS 
 

Birth: 21/12/1981                  • Language: Arabic (Native), English (Good)  
  
36190040/38309193                           nasqnet@hotmail.com                               Bahraini (Married) 
+966-563-524444 

                                                                                                 
 

       
CAREER OBJECTIVE: 

To engage in a business environment where I can harness my experience and skills to lead the company toward 
efficiency and effectiveness in maintenance field, in order to achieve the desired level of performance.  

EDUCATION 

Certificate of Management and Social Science – 2002 
Saihat Secondary School  
Saihat, Saudi Arabia                   Grade: Very Good 

 
WORK EXPERIENCE 

Wojoud Al Bahrain Company  
Bahrain, Manama -   From 2003 to 2017, (14 Years) 

    
Nabors Arabia Co. Ltd   - From 2015 To 2017 (2 Years)                             SKILLS                    
   Saudi Arabia, Dhahran                                                                                         A. Flexibility and cooperation.    
   Position :   Roustabout                                                                            B. Planning and Control.                                                                                                                                                                                                                            

                                                                            C. Proactive & Fast learner 
                                                                                                             D. Responsibility Seeker. 

         Mechanical Assistant -  From 2003 To 2008 
                                         (5 Years) 

   Vehicles Maintenance Supervisor – From 2008 To 2015  
                                             (7 Years) 

 
• Performs welding services as needed. 
• Performs repairs and maintenance of small engines  

and other equipment. 
• Inspects and services automobiles and other equipment. 
• Diagnoses heating and air conditioning systems  

and makes repairs. 
• Troubleshoots and repairs electrical  

controls and motors. 
• Assists in ordering and obtaining necessary 

 parts and supplies. 
 

 

 
• Diagnose and assist in solving difficult maintenance  

problems and recurring malfunctions; 
• Ensure work is allocated fairly and clearly assigned to 

 crew members; formulate and assign tasks 
         within guidelines established by department management. 
• Determine maintenance and inspection methods 

 and directs maintenance workers in operating procedures. 
• Manage safety of subordinates utilizing  

the concepts of Human Performance. 
• Requisition materials, supplies, and parts for department. 

 



 نصار �عقوب مرزوق
 

References Available Upon Request 
 

 معلومات الاتصال
 

ــخ الم�لاد                           �ة (ج�د) اللغة                           21/12/1981:  تار�ــ ن   : الع���ة (اللغة الام) ، الانجل�ي
  
+966- 563-524444                             nasqnet@hotmail.com                               (وج ن ي (م��  بح��ين
36190040/38309193 
                                                                                                 

 
       

ي 
 الهدف الوظ���

ي مجال الص�انة للوصول ا� المستو 
كة لتصبح ا��� فعال�ة واتقان �ن ي لق�ادة ال��

ئ� ي وخ��
ى أن ا�ون ضمن بيئة عمل �سمح �ي بأن اسخر مهارائ�

 المرغوب من الاداء. 

 المستوى العل�ي            

 2002 -الادارة والعلوم الاجتماع�ة شهادة الثان��ة بتخصص 
 : ج�د جدا  التقديرالممل�ة الع���ة السعود�ة                      –مدرسة ثان��ة سيهات 

 
ة العمل�ة       الخ��

كة وجود البح��ن المحدودة �� 
 عام) 14( 2017ا�  2003البح��ن، المنامة من عام 

 

كة نابورس الع���ة المحدودة   المهارات                                                                      2017ا�  2015من  - ��
 التخط�ط والتحكم                                                                                                                           السعود�ة ، الظهران

 المبادرة و�عة البديهة                        عامل                                                                                                        المنصب : 
 العمل الجما�ي                                                                                                                                                        

 تحمل المسؤول�ة                                                                                                                                                       
 المرونة والتعاون                                                                                                                                                       

 2008ا�  2003من عام  – كان��ي مساعد م�                   
 سنوات) 5(                                     

ف ص�انة مركبات                 2015 ا� 2008من عام  –م��
                                             ( سنوات 7 ) 

 
ورة.  • ي حال ال��

 تلح�م المركبات ��
ة والمعدات المختلفة.  •  ص�انة واصلاح المحركات الصغ�ي
 المركبات. خدمة وفحص  •
�د والحرارة وعمل التصل�حات الازمة.  •  �شخ�ص انظمة الت��
ي طلب قطع الغ�ار الازمة.  •

 المساعدة ��
 حل مشا�ل واصلاح اجهزة التحكم ال�ه��ائ�ة والمركبات •

 
ي توف�ي حلول لمشا�ل الص�انة  •

التشخ�ص والمساعدة �ن
 والاعطال المتكررة. 

طاقم الحرص ع� توز�ــــع العمل �شكل منصف ضمن افراد  •
ن المهام وفق المحاذير والانظمة.   العمل وأ�ضا �شك�ل وتعيني

ي المهام  •
ن �ن تحد�د طرق الص�انة والفحص وق�ادة العاملني

 التشغ�ل�ة. 
•  . ن  ادارة اجراءات السلامة للعاملني
التنسيق مع الاقسام المختلفة لطلب قطع الغ�ار والادوات  •

 والمواد المطل��ة. 


