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الدورات التدريبية

المهارات

الخبرات العملية 

المعلومات

Microsoft Office-

-إجادة استخدام الحاسب الالي

-الجدية والإلتزام

-الدقة والسرعة في إنجاز المهام

-اللباقة وحسن التعامل

-احترام أخلاقيات العمل

التـي العمل  وجهة  نفسي  تمثيــل  فـي  ومـهـــاراتي  بـمـؤهـلاتي  للإسهام   أسعى 
 سـألتحـق بهـا أجمـل تمثيـل، من خلال تطوير إدارة الموارد البشرية في ضوء منهجيات

وزارة الخدمة المدنية المتطلعة إلى تحقيق رؤية المملكة 2030 بكفاءة وفاعلية

-بكالوريوس إدارة اعمال (الموارد البشرية)م
جامعة الملك خالد /كلية العلوم الإدارية

-مساعد إداري وموارد بشرية | من 2023/7/27 إلى 2024/2/10م
  فندق جرش

(إدارة فرعين للفندق مدير لفرع و موارد بشرية لفرع ثاني)
-المستشفى السعودي الألماني  | من 2022/4/17 إلى 2022/8/17هـ

أخصائي استمرارية الأعمال (تجربة المريض )م
برنامج التدريب على رأس العمل (تمهير)م

-مسؤول مبيعات | من 2021/5/19 إلى 2021/8/30م
مجموعة البركات المحدودة

-دورة استخدام الحاسب الآلي في الأعمال المكتبية لـ مـدة 3 أشهر ،معهد الخليج
للتدريب  نيوهورايزن ،1443

-الامتياز التجاري ،  معهد ريادة الأعمال الوطني(ريادة) ، 1443م
-إدارة الحسابات المالية ،  معهد ريادة الأعمال الوطني (ريادة) ، 1443م
-استراتيجيات التخطيط ،  معهد ريادة الأعمال الوطني (ريادة) ، 1443م

-دورة  التنسيق الإداري ، معهد الإدارة العامة ،1441م
-دورة تحفيز الموظفين ، معهد الإدارة العامة ،1441م 

-دورة إدارة الأداء الوظيفي ، معهد الإدارة العامة ، 1441م
-ورشة عمـل (الأساليب الحديثة في حل المشكلات واتخاذ القرارات) ، 1441ن

-مـهـارات الـتـواصـل الـنـاجـح في العمـل ، دروب، 1441م
-دورة تهيئـة الـخـريـج لـسـوق العمـل جـامعـة المـلـك خـالـد / كليـة العـلـوم الإداريـة

والمـاليـة نـادي المــــــال والأعمـال، 1438 
-دورة القيـادة واتخـاذ القــرارات الإداريـة،  جـامـعـة المـلـك خـالـد / كليـة العـلـوم

 الإداريـة والـمـالـيـة نـادي المــال والأعمـال ،1438
 -دورة الشخصيـة المغنـاطيسيـة لجنـة التنميـة الاجتمـاعيـة  ، 1438م


